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I SKYRIUS
VEIKLOS KONTEKSTAS

Siauliy moksleiviy namai — neformaliojo vaiky $vietimo paslaugy teikéja, ugdanti brandzius,
atsakingus, savarankiSkus ir motyvuotus, nuolat tobuléti siekiancius ir ateities pokyCiams
pasirengusius ugdytinius.

Istaigos teisinis statusas — Siauliy miesto savivaldybés biudzeting jstaiga. Siauliy moksleiviy
namy steigéjas — Siauliy miesto savivaldybés taryba. Nuo 2017 m. geguzés 2 d. Siauliy moksleiviy
namy direktoriaus pareigas laikinai eina Irena SliuZeliené.

Siauliy moksleiviy namy adresas — Ausros aléja 52, LT-76236 Siauliai.

Istaiga savo veikla vykdo vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, LR $vietimo
istatymu, LR vieSyjy pirkimy ir kitais jstatymais, Vaiko teisiy konvencija, LR Vyriausybés
nutarimais, LR biudzetiniy jstaigy jstatymu, LR §vietimo ir mokslo ministro jsakymais, kitais teisés
aktais bei Siauliy moksleiviy namy nuostatais. 20182020 mety strateginis planas parengtas,
atsizvelgiant j Valstybing $vietimo strategija, Siauliy miesto savivaldybés strateginio planavimo
dokumentus, Svietimo biikle ir jstaigos bendruomenés poreikius.

Moksleiviy namy bendruomené kiekvienam ugdytiniui stengiasi sukurti palanky ugdymosi
mikroklimata, kuriame yra graZi, jauki, saugi aplinka, geri santykiai tarp mokytojy, draugy, ugdymo
kokybeé, mokytojy kompetencija. Istaigoje yra daug gerai dirban¢iy mokytojy, tikry savo srities
profesionaly. Siauliy moksleiviy namuose dirba 53 darbuotojai, i§ jy 39 mokytojai: 1 mokytojas
ekspertas, 11 mokytojy metodininky, 14 vyresniyjy mokytojy, 13 mokytojy, ir 14 aplinkos
darbuotojy. Mokykloje dirba profesionali vadovy komanda: 1 vadovas atestuotas Il vadybinei
kvalifikacinei kategorijai, 2 — 111 vadybinei kvalifikacinei kategorijai.

Mokyklos misija — jgyvendinti Svietimo politikg neformaliojo vaiky Svietimo srityje.
llgalaikis prioritetas — atvira, aktyvi, kiirybinga ir atsakinga bendruomené.

Parengti mokyklos strateginiai planai ir metinés veiklos programos, atsizvelgiant |
Stuolaikines vadybos mokslo ir modernaus Svietimo tendencijas. Strateginis planas ir metinés veiklos
planai orientuoti j efektyvumo didinimg ir nuolatinj optimizavima.

Vienas i§ svarbiausiy siekiy — mokyklos bendruomenés susitelkimas ties bendra idéja: ruosti
jaung Zmogy gyvenimui, suteikiant jam Ziniy, stiprinant motyvacija ir ugdant gebéjimus nuolat
mokytis, skatinant asmens saviraiska, inovacijas ir kiirybinguma bei siekti aukStesniy rezultaty, nei
jie patys tikisi. Suvokiame, kad mokykla turi tapti nuolat besimokancia, kuriancia, besikei¢iancia,
mokiniy ir visuomenés poreikius atliepian¢ia mokykla.

Muzika, teatras, Sokis, dailé ir technologijos bei saviraiska atspindi pagrindines Moksleiviy
namy veiklos sritis. 2016-2017 m. m. mokyklg lanké 940 mokiniy. Veiké 32 jvairaus profilio bureliai,
studijos, kolektyvai, ansambliai (7 — muzikos, 2 — teatro, 4 — Sokio, 11 — dailé ir technologijy, 8 —
saviraiSkos). Dalis programy, atsizvelgiant ] turimas léSas, jgyvendinamos per vasaros praktika,
plenerus, projektus, kiirybines stovyklas, konkursus.

Istaiga yra aktyvi meno projekty dalyvé ir organizatoré. Kuriama psichologiskai ir fiziSkai
saugi aplinka. Puosel¢jamas ir atnaujinamas mokyklos interjeras: eksponuojami mokiniy darbai,
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rengiamos teminés parodos. Sukurtos edukacinés aplinkos. Sékmingai jgyvendintos Siauliy miesto
savivaldybés visuomenés sveikatos rémimo specialiosios programos ,,Mes — saugaus eismo dalyviai®,
,Tapkim sveikesni ir laimingesni, ,Sveiku¢io“ nuotykiai sveikame mieste”. Siauliy miesto
savivaldybés aplinkosauginiai §vietimo projektai ,,Sveiki namai — sveikas miestas®, ,,Gamta - namai,
kur a§ gyvenu, augu ir kuriu“. Siauliy miesto savivaldybés Svietimo prieinamumo ir uZtikrinimo
programos: vaiky vasaros poilsio programos Vasaros akademija ,, KurybiSkumo s¢kmé 2, ,,Augame
kartu su teatru®, ,,Saulés pédos*.

Bendruomené aktyviai dalyvauja priimant sprendimus, prisiimant skirtingus vaidmenis ir
atsakomybe. Kiekvienais metais rengiama anketa ,,Planuokime drauge®. Pedagoginés veiklos
vertinimas — nuolatinis, nenutriikstamas procesas, pagrijstas analize ir refleksija. Kad procesas bty
nuoseklus ir naudingas, mokyklos mokytojai taiko Saves vertinimo metoda, uzpildydami ,,Mokytojo
veiklos ir kvalifikacijos tobulinimo savianalizés anketg*.

Aktyvi mokytojy asmeninés-kiirybinés patirties sklaida paskatino kiirybos link mokyklos
darbuotojus ieskoti asmeniniy kiirybiniy galiy, jgyti meniniy kompetencijy, tenkinti saviraiskos
poreikius, nuolat tobuléti.

Vykdyta pedagoginés veiklos ir mokyklos priezilira (stebéta mokytojy veikla, nustatyta
ugdymo plany ir kity dokumenty kokybé, analizuoti mokiniy, kolektyvy pasieckimai). Vykdomas
ugdymo programy testinumas.

Stengiamés pastebéti, jvertinti, skatinti mokinius ir tuo tikslu organizuojame kasmeting
tradicing Svent¢ ,,Mety geriausieji“. Vaikas pripazjstamas kaip ypatingas, gebantis ir aktyviai
besimokantis, o0 mokytojo pareiga yra ji drasinti, skatinti ir remti.

Moksleiviy namai nuolat ir jvairiomis formomis (Moksleiviy namy laikraStyje, miesto,
respublikos spaudoje, informacijos stenduose, interneto tinklalapyje, socialiniame ,,Facebook* tinkle)
informuoja miesto visuomeng apie savo veikla, vertybes, pasiekimus.

Ger¢jantis uzimtumas — puikiausia prevenciné veikla. 2016-2017 m. m. suorganizuota 115
renginiy: 4 tarptautiniai, 7 respublikiniai, 39 miesto, 11 mokytojy patirties sklaidos uzsiémimai, 65
Moksleiviy namy renginiai, pravesti 6 edukaciniai uzsiémimai tévams, suorganizuoti 3 seminarai
mokytojams, jgyvendinti 8 projektai. Dalyvauta 126 renginiuose: 20 tarptautiniy, 18 respublikiniy, 5
regiono, 83 miesto. Uzimta: I viety — 87, II viety — 36, III viety — 14, IV viety — 2, V viety — 6, kitos
vietos — 16. Gauta padéky, nominacijy - 28. Mokyklos gyvenime vis aktyviau dalyvauja mokiniy
tévai. Dziaugiamés ir didziuojamés, kad mokykloje gyvos tradicijos, 80 proc. ugdytiniy aktyviai
dalyvauja jvairiapusiS8koje veikloje, miesto, Salies, tarptautiniuose projektuose, konkursuose,
akcijose, yra atviri naujovéms, puoseléja kultiirg, mokosi biiti sgmoningi ir atsakingi.

Istaigoje parengta tévy informavimo ir Svietimo programa, kurios vienas i§ pagrindiniy tiksly
— kurti bendradarbiavimo ir bendravimo kultiirg su tévais jstaigoje.

Siauliy moksleiviy namy planavimo sistema sudaro: mokyklos strateginis planas, mety
veiklos programa, ugdymo planas, mokytojy teminiai planai, programos, projektai. Mokyklos
ugdymo turinys formuojamas mokyklos bendruomenés kiirybinei veiklai — pedagogams, mokiniams,
ju tévams — laisvai bendraujant ir bendradarbiaujant bei plétojant demokratinius santykius.
Stiprinama ir tobulinama vidiné kokybés uztikrinimo sistema.

Mokyklos veikla finansuojama i§ savivaldybés biudzeto pagal asignavimy valdytojo
patvirtintg sagmatg. Nuo 2016-2017 m. m. mokykla negauna mokinio krepselio 1Sy, kas jtakojo 1€sy
stygiy priemoniy ugdymo organizavimui jsigyti. Mokykla neturi pakankamai Siuolaikisky mokymo
priemoniy. LéSy beveik nelieka projekty jgyvendinimui, rekvizito jsigijimui.

2016 m. biudzeto 1éSos — 450000 Eur, 2017 m. biudzeto léSos — 4541000 Eur. 2017 m.
biudzeto 1éSos padidéjo 1 %. Vaiky skaicius jstaigoje 2016 m. rugsé¢jo 1 d. duomenimis — 912. 2017
m. rugs€jo 1 d. duomenimis — 912. 2016 m. rugs¢jo 1 d. duomenimis sumokétos tévy imokos sieké
—16532,00 Eur. 2017 m. rugséjo 1 d. duomenimis sumokétos tévy jmokos sieké — 18174,00 Eur,
2016 m. 1 vaikui i$ biudZeto skirta 1éSy 493,42 Eur, 2017 m. 1 vaikui i§ biudZeto skirta 1éSy 497,92
Eur Lyginant su 2016 m. — padidéjo 0,9 %.

Siauliy moksleiviy namuose kompiuterizuota 21 darbo vieta, jdiegtas interneto rysys.
Istaiga turi 1 fiksuoto rySio ir 2 mobiliojo rysio telefono aparatus.



Mokykloje vykdoma veiklos vidaus darbo kontrol¢ ir prieziiira, sistemingas informacijos
kaupimas, veiklos jsivertinimas ir analizé, atlickama mokyklos turto inventorizacija. Vidine kontrole
istaigoje atlieka administracija, darbo grupés, kai kurie dokumentai derinami su jstaigos taryba.

Mokykla turi paramos gavéjo statusa.

Siauliy moksleiviy namy veikla vykdoma 4 pastatuose (Moksleiviy namuose, vaiky klubuose:
»Aitvaras®, ,,Draugyste®, , Kibirkstis®). Pastaty buiklé ir estetinis vaizdas yra geras. Moksleiviy namy
patalpos atitinka higienos reikalavimams, pritaikytos pagal specifika, poreikius, skatinamas naujy
erdviy ,,atsiradimas® ir parengimas. Jkurta kalendoriy svetainé, svajoné — jkurti skaityklg. Truksta
1éSy mokyklos modernizacijai ir naujy technologijy diegimui. Visa tai jtakoja ugdymo kokybe bei
mokiniy lankomuma.

Stiprybiu, silpnybiu, galimybiy ir grésmiy analizé

Stiprybés Silpnybés
1.Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymas 1. Ugdymo patalpos neatitinka Siuolaikiniy
numato neformaliojo §vietimo plétote. reikalavimy, reikalinga jstaigos renovacija.
2.Bendradarbiavimas su socialiniais 2 Nepakankami finansiniai iStekliai riboja
partneriais. spartesnj edukaciniy aplinky kiirima.
3.Mokykla atvira visuomenei, turinti savo 3. Neadekvatus neformaliojo §vietimo
tradicijas ir atliekanti tinkamg vaidmenj finansavimas, lyginant su formaliojo §vietimo
vietos bendruomengje. istaigomis.
4.Teikiamy ugdymo paslaugy ir 4.Dalis kompiuterinés jrangos jau pasenusi, j3
pramoginés pasiiilos gausa ir jvairove. bitina keisti.
5.Kvalifikuoti, kiirybingi mokytojai. 5. Neisnaudotos bendradarbiavimo su mokiniy

tévais galimybés.

6.Pedagogai nuolat tobulina savo dalyking
ir metoding kvalifikacija, dalijasi geraja
patirtimi vieni su kitais.

7.Puikts ugdytiniy pasirodymai
respublikiniuose ir tarptautiniuose
renginiuose, aktyvi koncertin¢ veikla.
8.Mokykla atvira pokyciams.

Galimybés Grésmés
1.Istaigos jvaizdzio gerinimas ir 1.Nerenovuotas pastatas taps nesaugus ir
populiarinimas. nepatrauklus jaunimui.

2.Praktiné patirtis ir jos sklaida, dalyvaujant 2.Mokiniy skai¢iaus mieste maz¢jimas.
Salies ir tarptautiniuose projektuose,

programose.
3.Visy jstaigos mokytojy itraukimas i 3. Asocialiy ir socialiai remtiny Seimy vaiky
projektine veikla. skai€iaus didé¢jimas.

4.Suaugusiyjy neformaliojo Svietimo plétra. 4. Didelé emocin¢ jtampa darbe.

5.Mokytojy vadybiniy ir dalykiniy 5.Didéjanti formaliojo ugdymo kriiviy apimtis
kompetencijy tobulinimas ir programy mokiniams.

pasitlos plétimas.

6.Turime idéjy bei patirties kaip tikslingai 6.Spartiis technologijy vystymosi Suoliai.

pertvarkyti ir pritaikyti, kurti esteting ugdymo
aplinka, 1Soriniy erdviy sutvarkymg ir poilsio
zony sukiirima.

7.1eskoti finansiniy iStekliy edukaciniy 7. Trikstant lésy, gali keistis ugdymo
aplinky gerinimui ir kiirimui. programos, nukentéti ugdymo kokybe.
8.Projektinés veiklos plétimas ir jvairinimas. | 8. Stipréjanti mokykly konkurencija.




Il SKYRIUS

TIKSLAS (kodas 01)

Strateginis tikslas. Uztikrinti visuomenés poreikius tenkinanéiy $vietimo, kultiros, sporto,
sveikatos ir socialiniy paslaugy kokybe ir jvairove.
Igyvendinant §j strateginj tiksla, vykdoma Siauliy moksleiviy namy $vietimo prieinamumo ir
kokybés uztikrinimo programa.

01 TIKSLAS. UZztikrinti ugdymo programy jvairove ir plétoti mokiniy uZimtuma.

Jgyvendinant §j tiksla, uztikrinamos jvairios meninio ugdymo programos Siauliy moksleiviy

namuose, kuriose mokysis apie 980 mokiniy. Programy jgyvendinimas uztikrina neformaliojo
Svietimo pasiiilos jvairove, skatina mokiniy saviraiSka, ugdo vertybines nuostatas ir mokymosi
motyvacija.

Rezultf_;ltc_J vert?nimo kri_terijaus 2017 mety 2018 mety 2019 mety 2020 mety
pavadinimas ir mato vienetas faktas
1. |Darbuotojai, skaiCius 53 53 55 55
2. |Mokiniai, skai¢ius 946 980 980 980
3. Mokytojai, skaiius 39 39 40 40
4. |Programos, skaiCius 69 69 70 70
5. |Dalyvavimas miesto, Salies, 120 125 125 130
tarptautiniuose renginiuose (renginiy
skaicius)
6. [Renginiy organizavimas jstaigoje, 115 115 120 125
skaiCius (akcijos, parodos, festivaliai,
spektakliai ir kt.)
7. |Projektai vaiky uZimtumui (plenerai, 6 5 5 6
stovyklos), skaiius
8. |Aplinkos apsaugos rémimo 2 2 2 2
specialiosios programos vykdymas
11 SKYRIUS

01 TIKSLUI IGYVENDINTI SKIRTI UZDAVINIAI IR PRIEMONES

UZdaviniai:

01.01. Sudaryti salygas neformaliojo Svietimo teikiamuy paslaugy prieinamumui ir
mokiniy ugdymosi motyvacijai.

Sudaromos visos salygos vaiko kompetencijoms ugdyti per pasirinkta veiklg. Sitilomos
veiklos ir mokymosi buidai yra prieinami visiems vaikams pagal amziy, turimg patirtj, nepriklausomai
nuo socialinés padeéties. Ugdymas individualizuojamas pagal kiekvienam vaikui reikalinga
kompetencijg, atsizvelgiant | jo asmenybe, galimybes, poreikius. Dirba aukStos kvalifikacijos
mokytojai, jstaigoje vyksta mokytojy atestacijos planavimas. Gerinama darbo aplinka,
modernizuojama materialiné bazé. Organizuojama mokiniy rezultaty ir pasiekimy analizé.
Analizuojami gyventojy neformaliojo Svietimo poreikiai.

Siuo uzdaviniu bus uztikrinamas neformaliojo ugdymo programy jgyvendinimas, siekiant
Siauliy moksleiviy namuose sukurti jaukia, modernig ir saugia ugdymo aplinka bei salygas mokiniy
dalyvavimui miesto, respublikiniuose ir tarptautiniuose renginiuose, dainy Sventése.

Priemoneés:

01.01.01. Ugdymo programy jgyvendinimas.

01.01.02. Naujos veiklos pasiiila, koreguojant jstaigos veikla.
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01.02. Pristatyti mokyklos veiklg ir atstovauti miestui.

Istaigos veiklos rezultatai atsiskleidzia mokiniams dalyvaujant konkursuose, festivaliuose,
parodose, varzybose, organizuojant miesto, $alies, tarptautinius renginius miesto bendruomenei,
dalyvaujant mokytojams ir mokiniams projektinéje, pazintinéje-koncertingje veikloje, rengiant
informacing medziaga (leidinius, diplomus, sveikinimus, bukletus, skrajutes, kalendorius ir kt.).

Priemoneés:

01.02.01. Tarptautiniy, respublikiniy, miesto renginiy organizavimas.

01.02.02. Dalyvavimas tarptautiniuose, respublikiniuose, miesto renginiuose.

01.02.03. Isvyky ir stovykly vykdymas mokiniy atostogy metu ir savaitgaliais.

01.02.04. Aplinkos apsaugos rémimo specialiosios programos vykdymas.

Rezultato pasiekimo vertinimo kriterijai:

1. Ugdytiniy skai¢ius Siauliy moksleiviy namuose 2018-2020 m. — 980.

2. Mokyklos veiklos vieSinimas.

3. Siauliy moksleiviy namuose tarifikuotos 573 darbuotojy valandos.

4. 80 % mokiniy dalyvauja jvairiapusiskoje veikloje, miesto, Salies ir tarptautiniuose
projektuose, konkursuose, akcijose, renginiuose.

Produkto vertinimo kriterijai:

1. Istaigos darbuotojy skaiCius atitinka nustatytus normatyvus.

2. Siauliy moksleiviy namus lankangiy vaiky skai¢ius atitinka Siauliy miesto savivaldybés
tarybos kriterijus.

3. Sudarytos sglygos neformaliojo ugdymo programy (69 programos) vykdymui bei mokiniy
(960) dalyvavimui miesto, respublikiniuose ir tarptautiniuose renginiuose.

4. Pravesty renginiy skaicius: 4 tarptautiniai, 15 miesto, 7 respublikiniai, 35 jstaigos.
Organizuotos 35 parodos, 4 akcijos, 6 edukaciniai uzsiémimai tévams, pastatyti 8 spektakliai,
igyvendinti 7 projektai.

IV SKYRIUS
TIKSLAS (kodas 02)

02 TIKSLAS. Gerinti Siauliy moksleiviy namy materialine baze ir uZtikrinti saugia
ugdymo aplinka.

Bitina sudaryti saugias ir sveikas ugdymosi salygas, uZtikrinti jstaigos apriipinimg
Siuolaikinémis mokymo priemonémis bei sukurti modernia mokymosi aplinkg. Centrinis Moksleiviy
namy pastatas (Ausros alé¢ja 52) pastatytas 1938 metais. Moksleiviy namai veikia nuo 1955 mety.
Remonto darbai atlikti pries 33 metus. Nusidévéje vandens tiekimo ir nuoteky, Sildymo sistemos,
luby konstrukcijos tebéra medinés. Moksleiviy namuose, vaiky klubuose ,,Kibirkstis* (Krymo g. 32)
ir ,,Aitvaras” (Zemaités g. 22) reikia atlikti vidaus ir lauko atnaujinimo darbus (pakeisti langai
Moksleiviy namuose — 62,35 m?, vaiky klube ,,Kibirkstis*“ — 61 m?, vaiky klube ,,Aitvaras*—53 m? ir
Moksleiviy namy stogas, dalinis vaiky klubas ,Kibirkstis“ stogo tvarkymas). Vaiky klubas
,,Kibirkstis* be remonto gyvuoja — 34 metus, vaiky klubas ,,Aitvaras® — 21 metus.

1. |Igytas inventorius, vnt. 60 60 70 80

2.  |[Kompiuteriai, skaicius — 2 2 3

3. |Programiné jranga, skaicius — 2 2 3

4. |Kabinety remontas (patalpy 7 7 7 8
atnaujinimas), vnt.




V SKYRIUS _
02 TIKSLUI IGYVENDINTI SKIRTI UZDAVINIAI IR PRIEMONES

UZdaviniai:

02.01. Uztikrinti Siy jstaigy: Moksleiviy namy, vaiky klubo ,,Kibirkstis* ir vaiky klubo
»Aitvaras® funkcionavima.

Pastaty buklé yra patenkinama. Reikia atlikti $iy pastaty renovacija.

Priemoneés:

02.01.01. Moksleiviy namy kapitalinis remontas (lauko sieny $iltinimas i§ kiemo pusés).

02.01.02. Statybiniy konstrukcijy ir inzinieriniy tinkly avarinés buklés Salinimas (vamzdyny
ir elektros instaliacijos keitimas Moksleiviy namuose, vaiky klubuose ,,Kibirkstis® ir ,,Aitvaras®).

02.01.03. Klubo ,,Aitvaras* remontas (stogo dangos keitimas), klubo ,,Kibirkstis“ stoglangiy
- Svieslangiy keitimas.

02.02. Modernizuoti mokymo baze.

Siekiant plétoti vaiky ir jaunimo uZimtuma, atsizvelgiant | jy saviraiSkos poreikius, ir gerinti
uzimtuma po pamoky, biitina mokykla apriipinti modernia mokymo jranga.

Priemonés.:

02.02.01. Ugdymo programy apriipinimas modernia mokymo jranga ir medziagomis.

02.02.02. Patalpy atnaujinimas.

Rezultato pasiekimo vertinimo kriterijus:

1. Siauliy moksleiviy namy lauko sieny apsiltinimas i§ kiemo pusés.

2. Vamzdyny ir elektros instaliacijos darbai Moksleiviy namuose, vaiky klubuose ,,Kibirkstis*
ir ,, Aitvaras®.

3. Vaiky klubo ,,Aitvaras‘ stogo dangos kapitalinis remontas.

4. Vaiky klubo ,,Kibirkstis* stoglangiy - §vieslangiy pakeitimas.

Produkto vertinimo kriterijai:

1. Atliktas Moksleiviy namy lauko sieny apsiltinimas i§ kiemo pusés.

2. Pakeistas vamzdynas ir elektros instaliacija Moksleiviy namuose ir vaiky klubuose
,, Kibirkstis®, , Aitvaras‘.

3. Atliktas vaiky klubo ,,Aitvaras* stogo dangos kapitalinis remontas.

4. Pakeisti vaiky klubo ,,Kibirkstis* stoglangiai — Svieslangiai.

5. Istaigos patalpos atitinka 75 % nustatytus sanitarinius ir higieninius reikalavimus.

6. Stiprinama materialing ir techniné bazé.

SUDERINTA SUDERINTA
Siauliy moksleiviy namy Siauliy miesto savivaldybés administracijos
tarybos pirmininké Svietimo, kultiiros ir sporto departamento

L. e. Svietimo skyriaus vedéjo pareigas

Monika Min¢inauskiené Rimas Marcinkus
2017-11-02



